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29§ COMPASS-HANKKEEN PALAUTE

25.3.2009 § 14

Rehtori:

Compass-hankkeen rahoituksen hakeminen

Opistossa on vamistelu osallistumista Compass - Immigrants as active
citizens by choice —hankkeseen, jossa pyritdan kehittdmaan erilaisia mal-
lgjaja vaihtoehtoja maahanmuuttgjien aktivoimiseksi ja mukaan saami-
seksi opistojen ja organi saatioiden seka lagjemmin elinyhtei séjensa toi-
mintaan.

Hankkeessa on mukana Vangjaveden Opiston lisdksi viisi eri organisaa-
tiota neljasta maasta:

- Welamo-opisto, koordinaattori, Lahti, Suomi

- Jafnréttishis Equality centre, Hafnarfjordur, Islanti

- Ingtitut fur deutsche Sprache Offenburg, Offenburg, Saksa

- Vormingplus, Volkshogeschool Gent-Eeklo, Gent, Belgia

- Volkshochschule Nordlicher Breisgau, Emmenidengen, Saksa

Suomalaiset oppilaitokset ja toinen Saksan oppilaitoksista ovat kansa-
laisopistoja (V olkshochschule) eli vapaan sivistystyon toimijoita. Toinen
Saksan partneri on erityisesti maahanmuuttgjien kieli- jaintegraatiokou-
lutukseen erikoistunut yksikko, joka aiemmin toimi osana kansal ai sopis-
toa. Islannin vuosi sitten perustettu Equality center toimii linkkindja
kohtaamispaikkana islantilaisille ja maahanmuuttgjille Belgian partneri
on kansalai sopiston tyyppinen organisaatio, mutta erikoistunut yhteis-
tyohon paikallisten toimijoiden kanssa ja koul uttaa maahanmuuttajien
kanssa tydskentelevia tahoja.

Aikuiskoulutuksen jarjestgjina kullakin kumppaniorganisaatiolla on
mahdollisuus vaikuttaa pai kkakuntansa maahanmuuttajien integroitumi-
seen uuteen yhteiskuntaan. Hankkeen tarkoituksena on tutustua partne-
rimaiden kaytant6ihin ja toimintamalleihin maahanmuuttajien aktivoimi-
sessa.

Hankehakemus on lahetetty Cimoon 20.2.2009 ja padtosta odotetaan té-
man kevaan aikana. Toteutuessaan hanke alkaisi syksylla 2009. Grund-
vik 2 — oppimiskumppanuuksien avustusten on tarkoitettu kattavan kaik-
ki hankkeesta koituvat valittdmét kustannukset. Enimmé&i ssummaon 16
000 euroa ja se mahdollistaa kaksitoista henkil dliikkuvuutta. Projektita-
paamisiin osallistuu maahanmuuttaj atyssé ol evia opettajia ja opiskeli-
joita.

Hankkeen koordinaattorina Vanajaveden Opistossatoimii yhteiskunnal-
listen aineiden suunnittelijaopettaja Juha M akirinta.

Y htymahallitus p&éttas, etta Vanagjaveden Opisto osallistuu Compass -
hankkeeseen mikai rahoitus hankkedlle saadaan.
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Paatos:

Rehtori:

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Compass-hankkeen arviointi on tullut Cimosta. Yleisarvonaon "very
good” €l erittain hyva

Cimon raportti kokonai suudessaan kuului:

" Hanketydskentel yn pontimenaoli oman organi saation maahanmuutta-
jakoulutuksen kehittaminen ja hyvien kaytantdjen vaihtaminen partne-
reiden kanssa. Hanketoimintainspiroi partnereita ideoimaan ja kehitté
m&an uusia toimintatapoja. Uuden oppiminen ja kokemusten vaihto ta-
pahtui pddosin suullisesti, keskustellen ja seminaarien avulla.

Hyvien ka&ytanttjen huolellisempi dokumentointi olisi taannut tul osten
pysyvyyden, nyt vaarana on, ettéa hanketoiminnan tulokset unohtuvat no-
peasti.

Myonteista oli, etté opiskelijat osallistuivat kansainvaliseen liikkuvuu-
teen.

Hankkeen arviointi ansaitsee erityismaininnan, siihen oli panostettu ja
apuna kaytettiin SEALL —tyokaluja.

Opisto toteutti useita maahanmuuttajakoul utusta edistavia toimia, esi-
merkiksi kyselyn kaikille tuntiopettajille ja monikulttuurisen jalkapallo-
ottelun.

Paikallinen levitys on ol lut monipuolista ja vaikuttavaa, mika nosti opis-
ton profiilia alueen merkittavimpana maahanmuuttaj akoul uttgjana.”

Y hteiskunnallisten aineiden suunnittelijaopettaja Juha M &kirinta
kertoo hankkeesta kokouksessa.

Merkitaan tiedoksi

Merkittiin tiedoksi.
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308 OSALLISENA SUOMESSA - NOPEASTI TYOHON —HANKE

Rehtori:

Paatos:

Osallisena Suomessa -hanke on valtakunnallinen maahanmuuttajien ko-
touttami sen tehostami seen téhtéévéa hanke. Hankkeen tavoitteena on ke-
hittéa kokeilujen perusteella kotouttami skoulutuksen uusi malli, joka
otettaisiin valtakunnalliseen k&ytt6on kokeilun jalkeen. Koulutuksesta
annettaisiin jatkossa myds pysyva lainsdadanto.

Osallisena Suomessa - kokeilussa on tunnistettu kotoutumisen kolme
polkua:

(1) nopeasti tydmarkkinoille suuntaavien polku
(2) erityistatukeatarvitsevien polku
(3) lasten januorten polku.

Tavoitteena on luoda edellytykset kaikkien maahanmuuttajien kotoutu-
miskoulutukselle. Pilotteja hankkeessa on 10, kuntia 16. Yks nédista on
Héameenlinna.

Hankkeen rahoitus e kuitenkaan riittanyt siihen liittyvéan koulutuksen
jarjestamiseen, joten Hameen ELY -keskus kil pailutti koulutuksen erik-
seen. Nopeasti tyohon — koulutus ostetaan V angjaveden Opistolta.
Koulutuksen jérjestdmi sessa tehdaén yhtei styota K oul utuskeskus Tavas-
tian kanssa. Hankkeessa on yhteensa 3600 opiskelijatyOpéivaa ja sen ve-
roton kokonaishinta on 118 800 euroa.

Koulutus on tarkoitettu maahanmuuttgjille, joiden on tarkoitus tydllistya
seuraavilladoilla: tekninen jalogistiikka, toimisto- , taloushallinto,
kauppa, magjoitus- jaravintola, hoiva- tai puhdistusalalla

Y hteiskunnallisten aineiden suunnittelijaopettaja Juha M &kirinta esitte-
|ee koulutusta kokouksessa.

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.
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ERON MYONTAMINEN REHTORI PIRKKO TANSKASELLE REHTORIN
VIRASTA

Rehtori Pirkko Tanskanen on 31.10.2011 jé&ttanyt eronpyyntonsa (liite
1/YHA 29.11.2011) vanhuusel &kkeelle siirtymisen johdosta. Pirkko
Tanskanen j84 el ékkeelle 1.5.2012.

Hallituksen puheenjohtaja:

Y htymahallitus paéttéé hyvaksya rehtori Pirkko Tanskasen jattaman
eronanomuksen 1.5.2012 [ukien.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Merkitaan, etta poytakirjantarkastus suoritetaan taman pykéén osalta
kokouksessa.

Hameenlinna 29.11.2011
Poytakirjantarkastajien allekirjoitukset:

Pirjo Virtanen LeenamariaKeipila
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REHTORIN VIRAN AUKIJULISTAMINEN

Y htyméhallitus myonsi 29.11.2011 § 31 eron rehtori Pirkko Tanskaselle Vangjaveden
Opiston rehtorin virasta siten, ettéa hanen viimeinen virantoi mituspaivansa on
30.4.2012.

Laki kunnallisesta viranhaltijasta5 8:
Sellaiseen virkasuhteeseen, joka on ollut julkisesti haettavana voidaan ottaa
vain henkil 6, joka on hakenut sité kirjallisesti ennen hakuajan pagttymista ja
silloin tayttaa kel poisuusvaatimukset. Hakemukseen on liitettava selvitys ha-
kijan kel poisuudesta.

Héameenlinnan seudun kansalai sopiston kuntayhtyman hallintoséénnon 40 ja 41l §:
Héameenlinnan seudun kansalai sopiston kuntayhtyman hallintoséannén 40 8:n
mukaan viran julistaa haettavaks se, jonka tehtévanad on valitaviranhaltija
avoinna olevaan virkaan. Hallintoséénnon 41 § mukaan yhtymahallitus tayt-
téa rehtorin ja apulaisrehtorin virat.

Rehtorin kel poisuus maéraytyy Opetushenkil 6ston pétevyydesta annetun asetuksen 2
8:n mukaan. Rehtoriksi on pateva henkild, jollaon

- ylempi korkeakoulututkinto

- vapaan sivistystyon opettgjan kel poisuus

- riittavatyokokemus opettajan tehtavissa seka

- opetushallituksen hyvaksymien perusteiden mukainen opetushallinnon
tutkinto, vahintdan 25 opintopisteen tai vahintaén 15 opintoviikon laajui-
set yliopiston jarjestdmét opetushallinnon opinnot taikka muullatavalla
hankittu riittdva opetushallinnon tuntemus.

Opiston suuruuden javirkaan liittyvan kuntayhtyman johtajan tehtéavien takia hakijoil-
taedellytetéén johtamiskokemusta, yhteistyokykyajahyviaviestintdtaitoja, sidos-
ryhméhallintaa sek& koul utuskentan tuntemusta. Hakijan odotetaan kykenevan teke-
maan yhtei sty6ta kansainvalisesti vahintdan yhdella vieraalakielella

Liitteena on viran tayttémisen aikataulusuunnitelma (liite 2/YHA 29.11.2011).

Puheenjohtaja: Y htymahallitus pééttas, etta

1. rehtorin virkajulistetaan haettavaksi 12.1.2012 klo 14. 00 mennessa

2. viranhakuilmoitus julkaistaan kuntayhtyman ilmoitustaululla, opis-
ton www-sivuilla, mol.fi —sivuilla, Helsingin Sanomissa, Hameen
Sanomissa ja Opettaja—- ehdessa.

Keskustelun aikana puheenjohtajateki tarkistetun ehdotuksen, jossa em.
lisdksi on kohdat 3 ja4 seuraavasti:

3. hakemukset avaa yhtyméahallituksen puheenjohtga Kalevi Salonen ja
rehtori Pirkko Tanskanen
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Paatos:

4. valitaan pohjatyoryhma, joka kay |api hakemukset ja valmistelee
haastattel uja ja nimetéan siihen
- Kaevi Saonen
- LeenamariaKeipila
- Toivo Seppédla
- Pirkko Tanskanen

Ari Pakarinen kannatti puheenjohtgjan tarkistettua ehdotusta.

Pirjo Virtanen teki ehdotuksen, etta pohjatytryhmaan valitaan Leenama-
riaKeipilan sijasta Leena-Maija L eppanen.
Jouko Norvapalo kannatti Pirjo Virtasen ehdotusta.

Suoritetussa d8nestyksessa aénet jakautuivat seuraavasti:

Puheenjohtgjan ehdotus 3 8anta
Pirjo Virtasen ehdotus 3 danta

Y htymahallitus totesi, ettd danten mennessa tasan asia ratkaistaan arval-
la. Arvonnassavalituksi tuli Leenamaria Keipil&a.

Y htymahallitus paétti, etta

1. rehtorin virkajulistetaan haettavaksi 12.1.2012 klo 14. 00 mennessa.
2. viranhakuilmoitus julkaistaan kuntayhtyman ilmoitustaululla, opis-
ton www-sivuilla, mol.fi —sivuilla, Helsingin Sanomissa, Hameen
Sanomissa ja Opettaja - ehdessa.
3. hakemukset avaavat yhtymahallituksen puheenjohtgja Kaevi Salo-
nen jarehtori Pirkko Tanskanen
4. valitaan pohjatyoryhma, joka kay |api hakemukset ja valmistelee
haastattelujajanimes siihen seuraavat henkil 6t:
- Kalevi Saonen
- LeenamariaKeipila
- Toivo Seppédla
- Pirkko Tanskanen

Viran tayttamisen aikataulusuunnitelma on liitteenaliite 2/’YHA
29.11.2011.



Hameenlinnan seudun kansalaisopiston kuntayhtyma Kokouspvm
Yhtymahallitus
29.11.2011

Sivu 9

38§ TALOUSARVION TOTEUTUMAVERTAILU 10/2011

Talousarvion toteutumavertailu tilanteessa 10/2011 on liitteend 3/'YHA
29.11.2011.

Rehtori:  Merkitéan tiedoksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi
Y htyméahallitus péétti ehdottaa Kansalaisopistojen Liitolle, ettd se ryhtyisi
toimenpiteisiin kansal ai sopi stojen tuntiopettajien tyoterveyshuollon jar-

jestamisen ja kustannusten jaon suhteen, jottei siitd aiheutuisi yksittéiselle
kansal ai sopistolle kohtuuttomia kustannuksia.
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348 TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA VUOSILLE 2012-2014 SEKA
TALOUSARVIO VUODELLE 2012 - JASENKUNNILTA PYYDETTAVAT
EHDOTUKSET
YHA 17.3.2011
98§
Kuntalain mukaan kunnan/kuntayhtyman toiminta- ja taloussuunnitelmalaa-
ditaan vahintaén kolmeksi vuodeks, joista ensimméinen on talousarviovuosi.
Nyt valmistellaan vuosien 2012-2016 kehittéamissuunnitelma, 2012-2014
toiminta- ja taloussuunnitelma seké talousarvio vuodelle 2012.
Vamistelun pohjana kdytetddan mm. jasenkunnilta saatuja ehdotuksia.
Rehtori:
Pyydetdan kuntayhtyman jasenkunnilta toukokuun loppuun mennessa ehdo-
tuksia vuosien 2012-2016 kehittémissuunnitelmaan, vuosien 2012-2014 toi-
minta- ja taloussuunnitel maan seka talousarvioon vuodelle 2012.
Paatos:
Hyvaksyttiin. Ehdotukset padatettiin pyytaa 13.5.2011 mennessa.
Yha25.5.20118 18

Jasenkuntien ehdotukset:
Hattulan kunta, sivistyslautakunta 28.4.2011

Hattulan kunta on tyytyvéinen Vanajaveden Opiston tarkkaan tal oudenhoi-
toon jatoimintaan, jossa jatketaan nykyisella hallintomallilla.

Kunta toivoo tuntien toteutuvan suunnitelmien mukaisesti. Kahden koulun
(Mauri Sariolan ja Pelkolan koulut) poistuttua Hattulan kouluverkosta on va-
rauduttava télta osin kustannustason nousuun

Hameenlinnan kaupunki, kaupunginhallitus 16.5.2011

"Hameenlinnan kaupunki esittds, ettd Hameenlinnan seudun kansal ai sopiston
kuntayhtyma huomioi toiminta- ja taloussuunnitel massaan seuraavat asiat
edellyttéen, ettd Hameenlinnan kaupunki tekee omalta osaltaan pddtoksen jar-
jestda uudellatavalla Vv angjaveden Opiston, Sibelius-opiston ja Aimokoulun
toimintaa uuden organisaation alai suudessa.

10
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1. Merkitseetiedoksi, ettd Hameenlinnan kaupungin késityksen mukaan
V angjaveden Opisto on ollut toiminnassaan tehokas ja taloudellinen seké
tehnyt laadullisesti korkeatasoista opetustyota.

2. Kuntayhtyma on aktiivisesti mukana suunnittel uty6ssa, joka koskee kau-
pungin hyvaksyman palvelu- ja hankintastrategian mukaisia hankkeita
Vangjaveden Opiston osalta.

3. Kuntayhtyma ottaa toiminta- ja tal oussuunnitel massaan huomioon mah-
dolliset tulossa olevat muutokset niin, etté sillé on tarvittaessa val miudet
nopeisiinkin muutoksiin mietittéessa opiston uutta organi saatiomuotoa.

4. Miettii niit&toiminta-alueita, joissa uuden organisaation kautta valtion-
osuuden piiriin saadaan entista enemman sellaista opetusta, jota kaupunki
on tahan asti kustantanut yksin (kasityokoulu, esittévataide, sirkustaide).

5. Sitoutuu jarjestamaan opetusta mm. kuoroille ja teatteriryhmille, jotka
kaupunki osoittaa opistolle oman avustustoimintansa piirista.

6. Kuntayhtyma ottaatarpeellisilta osin ylla mainitut kohdat huomioon jo
vuoden 2012 talousarviossa.”

Janakkalan kunta, kunnanhallitus 23.5.2011
Hallinto

Hameenlinnan kaupungin strategisten linjausten johdosta vuonna 2010 selvi-
tettiin mahdollisuutta siirtéé Vv angjaveden Opisto osaksi Hameenlinnan seu-
dun koulutuskuntayhtyman toimintaa. Tehtavaan asetettu tyoryhmatuli sii-
hen tul okseen, ettd ainakaan siind vaiheessa ei ollut syytatoimianan. Seu-
raavaks alettiin selvittda V erkatehtaalla toimivien yksikditten yhtei styon tii-
vistamistd. V anajaveden opiston rehtorin johdolla on selvitetty mahdol lisuut-
tayhdistéa hallinnollisesti taiteen perusopetusta antavat yksikot, eli Vangja-
veden Opisto, Sibelius-opisto seka Aimokoulu.

Tyoryhma selvitti eri vaihtoehtoja yksikoiden hallinnolliseen yhdistémiseen.
Vaihtoehtoina olivat toiminnan séilyttaminen nykyiselléén, Verkatehtaalle
perustettava toiminnallinen yksikkd, yhteistyon tiivistéminen eri keinoin,
oma kuntayhtymad, yhdistyminen perustettavaan yhdistykseen seka liikelaitos
osana Hameenlinnan kaupungin konsernia.

Vangjaveden Opiston, Sibelius-opiston ja Aimokoulun yhdistyminen samaan
kuntayhtymaan on vaihtoehdoi sta kaikkein toteuttamiskel poisin. Seudullinen
yhteistyo seka aluedemokratian toteutuminen toteutuu kysei sessa hallinto-
mallissa kaikkein selkeimmin. Kuntayhtyman hallinto e tule kalliiksi yll&pi-
téd ja se on lapinakyva ja selkea hallintomuoto. Kuntayhtymassa padtoksen-
teko on joustavaa ja reagointi koulutuskysynnan muutoksiin tapahtuu riitté-
van nopeasti. Vapaan sivistystyon seka taiteen perusopetuksen liittdminen
samaan kuntayhtymaan luo samalla mielekkaan kokonai suuden jariittavan
ison toimijan Hameenlinnan seudulle lisdten synergiaetua taiteen perusope-
tuksen jarjestémisesss, tilauskoul utuksessa, henkil 6stokoul utuksessa ja hal -
linnon ja tukipalvel ujen yhdistémisessa.

11
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Rehtori:

Paatos:

Opetus

K ansalai sopiston kuntayhtyman opetuksen suunnittelun 18htékohtana ovat
opetus- ja kulttuuriministerion kehittamissuunnitelmat sek& ministerion va-
paan sivistystyon kehittamissuunnitel man painotukset. K ansalai sopiston toi-
minnan vahvistaminen opetuksen kautta on hyva |8htokohta kehittémissuun-
nitelman laatimiselle ja toiminnan kehittamiselle. VVang aveden opiston toi-
mintaa tulee kehittda |ahipal veluna jasenkuntien alueella, siten ettd eri kohde-
ryhmien seké alueiden yksildlliset koulutustarpeet tulevat riittavéllatavala
huomioiduksi.

Tulevai suudessa esimerkiksi maahanmuuton seka siséi sen muuttoliikkeen
voimistuessa syntyy yhteisollisyyden tarpeen, sosiaalisen pddoman vahvista-
misen ja yhteiskunnallisten rakenteiden kannalta merkitt&vi& oppimishaaste -
ta, joihin voidaan parhaiten vastata | ahi- ja pienryhmaopetuksella. N&issa
toimintamuodoi ssa on kansal ai sopisto |ahella kansal ai sta olevana koul utusta
tarjoavana toimijana erityisen térkea.

Kuntayhtyma j érjestéé opetusta Janakkal assa Turengin opistotal ossa, seka eri
kouluissa. Janakkalan kunta jérjestaé jatkossa perusopetusta Tervakosken
Seuratal 0ssa, joten kuntayhtyma on vuokrannut lisétil oja kansal ai sopistotoi-
mintaan Tervakosken alueelta.

Janakkal assa jarjestettavan opetuksen maaré kasvoi vuonna 2010 ensimmai-
sen kerran yli kymmeneen vuoteen. Vuonna 2010 opetustunteja oli yhteensa
7 513, kun vuonna 2009 opetustunteja toteutui 6 881. Kurssegjatulee jarjestéa
sellaisissa aineissa, joihin on paikallisesti kysyntéa.

Taous

Kuntayhtyman tal oudenhoitoa tul ee suunnitella tasapainoisesti siten, etta
kuntien maksuosuudet eivéat tule merkittévasti kasvamaan. Kurssimaksuja tu-
lee korottaa harkiten, etteivét maksut vahenna opiskelijoitaja sité kautta kun-
tayhtyman tuloja.

Janakkalan kunnan ensisijainen tavoite on séilyttéa hallinnollinen nykytila.”

Y htyméahallitus antaa j&senkuntien lausuntojen pohjalta ohjeet toiminta- jata
loussuunnitelman jatalousarvion vamistelulle.

Y htymahallitus antoi ohjeen, etté talousarviota ja talous- ja toimintasuunni-
telmaa vamistellaan nykyisen kuntayhtymamallin pohjata

12
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YHA 28.9.2011

Vuoden 2012 talousarviota on valmisteltu seuraavin perustein:

Valtionosuus

Hallituksen budjettiriihi pudotti vuoden 2012 méararahoja 11,5 miljoo-
nallaeurolla

Valtiovarainministerion (VM) budiettiehdotuksessa vapaan sivistystyon
oppilaitosten valtionosuuteen oli varattu 165,8 miljoonaa euroa. Leikka-
uksen ennakoidaan koskevan téta méararahaa. 11,5 miljoonan euron lelk-
kaus merkitsee, ettéa perusrahoitus putoaa 6,9 prosentilla.

Oppilaitoksien valtionavustuksiin VM esitti 7,1 miljoonaa euroa. Se mer-
kitsi 11 prosentin leilkkausta kuluvan vuoden budijettiin verrattuna. Siksi
budjettiriihen lisdleilkkauksien e uskota koskevan enda avustusrahoja.
Jos leikkaukset toteutetaan suoritemaérid vahentamalld, kansal ai sopistot
menettavat yli 140 000 opetustuntia

Mikali valtionosuus aenee 6,9 %, merkitsee se Vangaveden Opistolle
|&hes 100 000 euroa vahemman valtionosuutta kuin vuonna 2011.

Hallitus julkistaa budjettiesityksensd 5.10. ja paétos valtionosuudesta
vuodelle 2012 saataneen marraskuun puolivalin jalkeen.

Valtionosuustuntimaar a

Valtionosuuteen oikeuttavien tuntien madraa on a ennettava vuonna 2012,
jotta talous saadaan tasapainoon. Tama aiheuttaa kuitenkin alenevan kier-
teen, jolloin valtionosuus on entistéa alempi seuraavina vuosina.
Haja-asutusal ueilta vahennetéén palveluja, koskaniihin e saada rahoitus-

ryhmakoot ovat hyvin pienidja matkakustannukset huomattavia.

Kuntien maksuosuudet

Hameenlinnan kaupungin maksuosuus nousee 15.000 euroa (n. 4,9 %)
edellisesta vuodesta, Janakkalan kunta on luvannut indeksikorotuksen 2,2
% ja Hattulan maksuosuus nousee 4,9 %. Lisdks Hameenlinnan kaupun-
gilta saadaan 30.000 euron rahoitus kulttuurialan kurssitoiminnan jarjes-
tami seen.

Henkil6stdmenot

Elékkeelle jaamisten yhteydessa harkitaan tarkoin vakanssin tayttamisen
gjankohta ja voidaanko tehtavéat hoitaa sisdisesti ja jdttda vakanssi toistai-
seks tayttéméatta.

Opetustuntien vahentaminen vahent&a tuntiopetuksen kustannuksia.
Henkil 6stoon liittyvid menoja lisda se, etta tyoterveyshuoltoa on lakimaa-
raisesti lagjennettu koskemaan |aajemmin tuntiopettgjia, jolloin yli 70
henkil 6& lisé& on tullut tyoterveyshuollon piiriin. Harkitaan kuitenkin sai-
raanhoidon pal vel ujen minimoimista tyoterveyshuoltosopi muksessa.
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Rehtori:

Paatos:

Vuokramenot

V anajaveden Opiston vuokramenot Verkatehtaalla ovat nousseet 3,5 vuo-
dessa ldhes 50 %. Ennakoidaan, etté kiinteistokustannusindeksin mukai-
nen vuokrankorotus vuodelle 2012 on yli 10 %. Tamatilanne on kesté
mé&ton ja vaatii neuvottel ujaja uutta tilasuunnittel ua.

V uokramenoja ovat lisdnneet myds ongelmat kuntien omistamien tilojen
ké&yttssa, mika on pakottanut opistoa vuokraamaan tiloja paétagjamista
markkinahintaan, jotta kuntalaisten palvelut séilyvét.

Kurssimaksut

Talouden tasapai nottamiseksi kurssimaksuihin on tehtvéa kurssilgjista
riippuen 10 — 20 % korotus. Opetusryhmakokoja on myos saatava suu-
remmiksi.

Mahdollinen organisaatiouudistus

Oppilaitosten yhdistymisen tai muun hallinnon uudelleenjarjestelyn val-
mistelun mahdollisesti aiheuttamia kustannuksia ei pystyta kattamaan
kuntayhtyman toimintatul oilla, vaan lisdkustannuksiin ol etetaan saatavan
jasenkuntien rahoitus.

Valmistelutilanne

Edella mainituilla perusteilla valmisteltu tal ousarvioesitys vuodelle 2012
on niukasti alijd@mainen. Vuosien 2013 ja 2014 tal oussuunnitelmien val-
mistelu ja laskenta on kesken ja tasapai nottami smahdollisuuksia kartoite-
taan.

Talousarvioesitys vuodelle 2012, Talous- ja toimintasuunnitelmavuosille
2012-2014 seka kehittamissuunnitelmavuosille 2012-2016 on liitteena
4/YHA 28.9.2011.

Y htymahallitus paéttaa | dhettda liitteen 4/YHA 28.9.2011 mukaisen talo-

usarvio- jataloussuunnitel maluonnoksen jasenkunnille lausuntoa varten.
Lausuntoja pyydetéén 15.11.2011 mennessa.

Hyvaksyttiin.

29.11.2011

Taousarvio- jataloussuunnitel maval mistelu on edennyt seuraavasti:

Valtionosuus

Opetushallitus on vahvistanut kansalai sopistojen yksikkohinnat ja valti-
onosuuden laskennallisen perusteen vuodelle 2012. Hameenlinnan seu-
dun kansal ai sopiston kuntayhtymén vahvistettu opetustuntien lukumaara
on 31.113 (5,7 % vahemman kuin vuodelle 2011). Samanaikaisesti kes-
kimaarainen yksikkohinta on noussut 4,6 %. Tama merkitsee sitg, etta
opiston valtionosuuden pudotus ei tule olemaan niin rgju kuin peléttiin.
Valtionosuutta saadaan vuonna 2012 kuitenkin |ahes 20.000 euroa vé
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hemmaéan kuin vuonna 2011, mikéa reaalisesti merkitsee noin 80.000 euroa
vahemman kuin olisi saatu ilman budjettileikkauksia.

Valtionosuustuntimaar a

Valtionosuuden turvaamiseksi pyritéén toteuttamaan niin paljon vaos-
tunteja kuin mahdollista ottaen kuitenkin huomioon kohtuulliset reunaeh-
dot ryhmakokojen, tilavuokrien, matkakustannusten ym. suhteen.

Vuokramenot

V erkatehtaan vuokrien korotusperuste on korjattu, joten indeksikorotus el
kohdistu enéé Opistotalon 3. kerroksen pagomavuokriin, vaan ainoastaan
hoitovuokriin. My6s kaksi erillisté luokkatilaa Opistotalon 5. kerroksesta
on irtisanottu 1.1.2012 | dhtien.

Henkil6stomenot

Elékkeelle jaamisten yhteydessa harkitaan tarkoin vakanssin tayttamisen
gjankohta ja voidaanko tehtévéat hoitaa sisdisesti ja jdttda vakanss toistai-
seksi tayttdmétta. On suunniteltu, ettd kesdlla 2012 vapautuvaa késityon-
opettajan virkaa el toistaiseks taytettaisi.

Kurssimaksut
Kurssimaksuihin tehdéan keskimaarin 10 % korotus. Opetusryhmien mi-
nimikokoja nostetaan.

Jasenkunnilta on saatu alla olevat lausunnot:

Hameenlinnan kaupunki, kaupunginhallitus 31.10.2011:
Hameenlinnan kaupunki esittaa, ettd Hameenlinnan seudun kansalais-
opiston kuntayhtyméa huomioi vuoden 2012 talousarviossa ja vuosien
2012-2014 toiminta- ja taloussuunnitel massaan seuraavat asiat:

1. Merkitseetiedoks, ettd Hameenlinnan kaupungin késityksen mukaan
Vanajaveden Opisto on toiminut kiitettavasti ja sen kurssitarjonta on
vastannut hyvin alueen asukkaiden tarpeita.

Mahdolliset valtionosuuksien |eikkaukset toteutetaan siten, etté ne
koskevat mahdollisimman vahan itse opetustointa ja kohdistuvat ensi-
sijaisesti hallinnon ja tukitoimien tehostami seen.

2. Kuntayhtymé on aktiivisesti mukana kehittaméssa kaupungin palvel u-
ja hankintastrategian mukai sta opiston toiminnan uudelleen organi-
sointia.

3. Huomioi Hameenlinnan kaupungin tilausbudj ettiesityksessa vuodelle
2012 olevan merkinnan, jossa edellytetaan, etta Verkatehtaan alueen
toimijat integroituvat tuki- ja yleisopal velujen osalta.

4. Toteutettavien projektien osalta opisto on yhteydessa kaupungin kehit-
tami spal vel ui hin koordinoinnin var mistamiseks.

5. Opisto sitoutuu jérjestamaan opetusta sellaisille ryhmille, jotka kau-
punki osoittaa opistolle oman avustustoimintansa piirista.”
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Rehtori:

Paatos:

Janakkalan kunta, kunnanhallitus 21.11.2011

Kuntayhtyméssa otetaan opetuksen suunnittel ussa huomioon opetus- ja
kulttuuriministerion kehittémi ssuunnitelmat sekd ministerion vapaan si-
vistystyon kehittami ssuunnitelman painotukset. Opetuksen suunnittel ussa
lahdetdan aiempaa enemman kohderyhmien yksil6llisisté tarpeista. Ope-
tuksessa otetaan huomioon mm. ty6ttomien maaran kasvu, elékkeella
olevien maaran lisdantyminen sekd maahanmuuttajat. Ajatus maahan-
muuttajien ohjaamisesta erityisryhmien sijaan tavallisiin opiston opinto-
ryhmiin on erinomainen kotouttamisen edistamiseksi. Opetuksen moni-
kulttuurisuutta seké kansainvalista toimintaa kannattaa myos lisata.

Vanajaveden opiston Janakkalassa suunnitelluista kur sseista/tunneista
jai toteutumatta vuonna 2010 n. 20 % (vrt. Hameenlinna n. 12 %). Ja-
nakkalan kunta toivoo, ettd kurssisuunnittel ua tehostetaan siten, etta
asiakkaiden toivomukset otetaan huomioon mahdollisimman hyvin. Ja-
nakkala toivoo erittéin maltillisia kurssimaksun korotuksia ja oppimis-
ryhmien maltillisia ryhmékokojen suurentamisia, etteivat ne vaikuta kun-
talaisten opiskeluihin heikentavasti. Opiston talousarvioesityksessa kurs-
simaksuja arvioidaan korottuvan 10—20%. Kurssisuunnittel ussa toivo-
taan, ettd Janakkalan kuntastrategia otetaan huomioon kurssitarjonnas-
sa erityisesti terveydliikunnan osalta.

Yhtei styon tiivistamista tilojen kdyton suunnittel ussa toivotaan. Tilojen
vuokratason kehitys Verkatehtaan tiloissa on huolestuttavaa. Janakkalan
kunta omalta osaltaan tarjoaa tiloja edullisesti opiston kayttoon.

Toimintaa ohjaavat arvot Vanajaveden Opistossa ovat asiakasahtdisyys,
ammattitaitoisuus ja uudistuvuus. Nama arvot nakyvat opiston strategi-
sissa tavoitteissa ja toiminnassa. Kokonai suutena ottaen Hameenlinnan
seudun kansal ai sopiston kuntayhtyméssa tehdaan erittain hyvaa tyota.
Vanajaveden Opisto on |6ytanyt paikkansa Hameenlinnan seudulla hy-
vana opetuksen jarjestdjana. Kehittadmissuunnitelma vuosille 2012—2016
on perusteel lisesti mietitty.

Hattulan kunta, sivistyslautakunta 10.11.2011

Svistyslautakunta paattaa lausuntonaan todeta, etté Vanajaveden Opisto
on tehnyt seudullisesti kattavaa tyota edullisella hinnalla ja esittdé saman
linjan jatkamista. Vanajaveden Opiston nykyinen hallintomalli on toimiva
jatehokas, elkéa sen muuttamiselle ol e tarvetta. Valtionosuuteen oikeutta-
vien tuntien maaran alenemisesta huolimatta haja-asutusal ueiden palve-
[ujen turvaamiseen tulee kiinnittaa erityista huomiota.

Toiminta- ja taloussuunnitelman suhteen e ole huomauttamista.

Hyvéaksytéan talousarvio vuodelle 2012 seka toiminta- ja taloussuunni-
telma 2012-2014 seka kehittamissuunnitelmaliitteen n:o 4'YHA
29.11.2011 mukaisesti.

Hyvaksyttiin.
16



Hameenlinnan seudun kansalaisopiston kuntayhtyma Kokouspvm
Yhtymahallitus

29.11.2011
Sivu 17
358 HAMEENLINNAN KAUPUNGIN PALVELUSTRATEGIA:
VERKATEHTAAN TOIMIJOIDEN YHTEISTYO
YHA
138§
YHA 7.2.2011
48
YHA 29.11.11
278
Hyvéaksytyssa Hameenlinnan kaupungin palvelu- ja hankintastrategiassa
on esitetty selvitettéavina hankkeina mm.
- etté selvitetddn V angjaveden opiston hallinnollinen malli
- ettd Verkatehtaan alueelle muodostetaan yks kiinteistoyhtio, joka
vastaa kaikista alueen tiloista ja etté alueen palvel ut tuotetaan toiminnal -
lisessa yhtiossa (Arx ja Aimokoulu, Sibelius-opisto, Hameenlinnan kau-
punginteatteri Oy, Taidemuseo, Verkatehdas Oy ja osaVangjaveden
Opistosta) 2012.
Erikseen on aiemmin annettu tehtéavaks selvittda taiteen perusopetuksen
organisointi, jonka perusselvitys on jo osittain tehty.
Hameenlinnan kaupunki on méarannyt tilagjapdallikkd Timo Koivun ve-
tamaan V erkatehtaan alueen toimijoiden yhteistyon tiivistamisesta tehtd
vaa selvitystyota Tavoitteena on saada selvitys vamiiks viimeistdan
toukokuussa 2011.
Eri toimijoiden yhtei sessd kokouksessa 16.11.2010 valittiin tyoryhméa
vamistelemaan hanketta.
- Hameenlinnan Teatteri: Helkki Paavilainen
- Taidemuseo: Taina Lammassaari
- Taiteen perusopetus: Pirkko Tanskanen
- Timo Koivu
- Markku Rimpela
Téassa tyoryhmaéssa jaettiin valmisteluvastuut. Taiteen perusopetusta an-
tavien oppilaitosten uudelleen organi soinnin valmistel usta annettiin vas-
tuu opiston rehtori Pirkko Tanskaselle. Ensimmai sessd vaiheessa mukana
ovat Aimokoulu, Sibelius-opisto ja Vanagjaveden Opisto.
Rehtori: Merkitéan tiedoks.
Paatos: Merkittiin tiedoksi.
YHA 6.4.2011

Taiteen perusopetusta antavien oppilaitosten uudelleen organisointia
vamisteleva tydryhméa on koonnut vertailun erilaisista hallintomalleista
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Rehtori:

Paatos:

YHA 28.9.2011

Rehtori:

Paatos:

YHA 29.11.2011

(liite 3/'YHA 6.4.2011) seka oppilaitosten kokonaistalouksien vertailun
vuoden 2010 tasossa kolmella erilaisella hallintomal livaihtoehdolla (liite
4/YHA 6.4.2011).

Y htymahallitus keskustel ee asiasta ja merkitsee valmistelutilanteen tie-
doksi.

Y htymahallitus keskusteli asiastaja paétti antaa seuraavan lausunnon:

Liitteina olevien vertailujen jatéhan asti saatujen selvitysten perusteella
yhtymahallitus pitéaé jatkoval mistel ulle soveliaimpana vai htoehtona kun-
tayhtyma, joka yllgpitéis Vanajaveden Opistoa, Sibelius-opistoajaAi-
mokoulua.

Annetaan asiasta selvitys viimeisimpien tietojen perusteella.

Tassd vai heessa nayttéd siltd, ettéa valmistelua jatkettaneen kuntayhtyma-
mallin pohjalta tavoitteena oppilaitosyhtei styd. Hameenlinnan kaupungin
elamanlaatulautakunta késittel ee asiaa | okakuussa. Todennakdistd on, etta
asiaa valmistelemaan nimettaisiin tyéryhma, jossaolis edustagjat kaikista
jasenkunnista

Y htymahallitus keskustel ee asiasta ja merkitsee valmistel utilanteen tie-
doksi.

Y htymahallitus keskusteli asiastaja merkitsi valmistelutilanteen tiedok-
S.

Hameenlinnan kaupungin elamanlaatulautakunnan esityslistalla
1.12.2011 § 78 on seuraava teksti:

" Vanajaveden Opiston, Sbelius-opiston ja Aimokoulun uuden organisaa-
tiomallin vertailutyota on jatkettu. Tyoryhman kevaalla tekema eri hallin-
tomallien vertailu on liitteena 6/Elala 1.12.2011.

Molempien opistojen ja kuntayhtyman Hattulalta ja Janakkal alta pyyta-
mien lausuntojen valossa ja Hattulan ja Janakkalan kuntien edustajien
kanssa kaytyjen epavirallisten neuvottel ujen jalkeen kuntayhtymamalli
nousee selvaksi ykkoseksi. Kaupungin liikelaitosmalli e saa opistoissa
elké kunnissa kannatusta.

Valtionosuuden suhteen molemmat vaihtoehdot ovat kustannusneutraal e-
ja.
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Rehtori:

Paatos:

Tilaajajohtajan ehdotus: Elaméanlaatulautakunta paattaa esittaa kaupun-
ginhallitukselle

1) etta jatketaan selvitysty6ta Vanajaveden Opiston, Sbelius-opiston ja
Aimokoulun uuden organisaatiomallin luomiseksi kuntayhtymén poh-
jalta,

2) etta selvityksessa esitetadn miten ja milla aikataululla uusi organisaa-
tio voidaan toteuttaa,

3) ettd kaupungin edustajina neuvottel uryhmaan osallistuvat tilaajajoh-
taja Markku Rimpel 4, tilaajapaallikkd Timo Koivu, Arxin johtaja Jan-
ne Kaakinen, rehtori Pekka Lehtimaki ja henkil 6ston edustaja,

4) etta Hattulan ja Janakkalan kuntia seka Hameenlinnan seudun kansa-
lai sopiston kuntayhtymaa ja Hameenlinnan Musiikinystavat ry:ta pyy-
detdan nimeamaan edustajansa neuvottel uryhmaan,

5) ettd selvitys tulee olla valmis maaliskuun 2012 aikana.”

Mikéi Hameenlinnan kaupungin el@manl aatul autakunta ja kaupunginhalli-

tus padttavét asiasta yllé olevan mukaisesti, kuntayhtyman edustgjina
neuvottel uryhmaan osallistuvat rehtori ja toimistopaallikko.

Hyvaksyttiin.
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368 MUUT ASIAT
Y htymahallituksen seuraavat kokoukset:
keskiviikko 25.1.2012 klo 17.30
keskiviikko 22.2.2012 klo 17.30

keskiviikko 14.3.2012 klo 17.30
keskiviikko 30.5.2012 klo 17.30
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VALITUSOSOITUS

Hameenlinnan seudun kansalaisopiston kuntayhtyma

Y htymahallitus

Y htymahallituksen paétoksiin voidaan hakea muutosta kunnallisvalituksella hallinto-oikeudelta,
mikali paétokset elvat koske vain valmisteluatai taytanttéonpanoa (Kuntalaki 91 8). Hankintamenet-
telya koskevat valitukset voidaan tehda markkinaoikeudelle.

Valitusviranomaiset
Hameenlinnan hallinto-oikeus, Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hameenlinna

Markkinaoikeus, PL 118, 00131 Helsinki

Valitusaika
30 péivaa paatdksen tiedoksisaannista

Valitusoikeus
Kunnallisvalituksen voi tehdd asianosainen eli se, johon pdétds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvolli-
suuteen tai etuun pagtos valittomasti vaikuttaa sekd kuntayhtyman jé&senkuntaja sen jasen.

Valitusperuste
Valituksen saa tehda silla perustedlla, etté padtds on syntynyt virheellisessa jarjestyksesss, paatoksen tehnyt
viranomainen on ylittényt toimivaltansatai paatés on muuten lainvastainen.

Valituskirja

Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- péétos, johon haetaan muutosta

- milté osin padtoksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaks
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittgjan tai valituskirjan muun laatijan omakétisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija
on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myos laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite. Vali-
tuskirjaan on liitettdva paétds, josta valitetaan, alkuperdisendtai viran puolesta oikeaksi todistettunajajen-
noksend seké todistus siité péivastd, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusgjan paéttymistd. Omalla vastuulla vali-
tusasiakirjat voi |dhettda postitse tai |ahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat on jétettéva niin gjoissa, etta
ne ehtivét perille valitusajan viimei sena paivand ennen viraston aukiol ogjan padttymista.

Poytakirjan nahtavilla olo

Tama poytakirja pidetdan yleisesti ndhtavilla Vangjaveden Opiston toimistossa 2.12.2011 klo 9-15 os. Paasi-
kiventie 2, Hameenlinna.
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